
 

ท่ี กส ๑๗๒๗/ว๒๕                                    สํานักงานสาธารณสุขอําเภอดอนจาน 
                         ถนน คําเม็ก-หนองแคน กส ๔๖๐๐๐ 
         

                        ๓๐  มกราคม ๒๕๕๔ 
 

เรื่อง ขอเชิญประชุม 
  

เรียน ............................................................. 
 

สิ่งท่ีส่งมาด้วย  – กําหนดการอบรมฯ   จํานวน  ๑ ฉบับ 
 

  ตามท่ี สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ์ ได้จัดทําโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร
พัฒนาศักยภาพทีมประเมินยุทธศาสตร์สุขภาพระดับอําเภอและตําบล เพ่ือขับเคลื่อนนโยบายสุขภาพลงสู่ชุมชน
ประจําปีงบประมาณ ๒๕๕๕ จํานวน ๒ รุ่น อําเภอดอนจานเป็นรุ่นท่ี ๑ ซ่ึงมีกําหนดการอบรมในวันท่ี ๒ 
กุมภาพันธ์ ๒๕๕๕ (ภาคทฤษฎี) ณ ห้องประชุมชั้น ๔ ตึกผู้ป่วยนอกหลังใหม่ และ วันท่ี ๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๕ 
(ภาคปฏิบัติ) ณ ห้องประชุมอาคาร ๑๔ ชั้น ๒ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตกาฬสินธุ์  

  ในการนี้ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอดอนจาน ได้คัดเลือกท่านเป็นทีมประเมินยุทธศาสตร์พัฒนา
สุขภาพระดับอําเภอ/ตําบล อําเภอดอนจาน จังหวัดกาฬสินธุ์ จึงขอแจ้งกําหนดการประชุมโครงการดังกล่าว 
รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบเรียนมาพร้อมนี้  
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 
 

                 ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

                                       ( ดร.ลําพูน  เสนาวัง ) 
                        สาธารณสุขอําเภอดอนจาน 

 
 
 
 
 
 
 
งานยุทธศาสตร์สุขภาพ 
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอดอนจาน 
โทร.  ๐๔๓-๑๒๐๖๐๗ 
 
 

 



 
 

ทีมประเมินยุทธศาสตร์ระดับอําเภอและตําบล (SAT ชุมชน) ประจําปีงบประมาณ ๒๕๕๕ 

รุ่นท่ี ๑    
ลําดับ ช่ือ - สกุล ตําแหน่ง สถานท่ีปฏิบัติงาน 

๑ นายเดชา  วรสาร ผช.สาธารณสุข สสอ.ดอนจาน 
๒ นายจรูญ  แลโสภา ผอ.รพ.สต.บ้านม่วง รพ.สต.บ้านม่วง 
๓ นางแฉล้ม  ภูแข่งหมอก ผอ.รพ.สต.หนองแวงแสน รพ.สต.หนองแวงแสน 
๔ นางนิภารัตน์ เฉิดรัศมี ผอ.รพ.สต.ดงเจริญ รพ.สต.ดงพยุง 
๕ นายบุญช่วย สุวรรณโคตร ปลัด อบต.ดงพยุง อบต.พงดยุง 

๖ นายสงวน กลางยศ ปลัดเทศบาลตําบลม่วงนา เทศบาลม่วงนา 
๗ นายทรงศักด์ิ  ทองซาว กํานันตําบลนาจําปา ตําบลนาจําปา 
๘ นายสุปัน ถ่ินวิมล กํานันตําบลสะอาดไชยศรี ตําบลสะอาดไชยศรี 
๙ นายอํานวย  พัดเพ็ง ประธาน อสม.ระดับอําเภอ ต.ดงพยุง 

๑๐ นางสมสมัย  จิตชัย อสม.ตําบลม่วงนา ต.ม่วงนา 
๑๑ นางนิตยา จําเริญสัตย์ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.ดอนจาน 

๑๒ นายแสงสุรีย์   ภารประดับ พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ รพ.สต.นาจําปา 
๑๓ นายยุทธพงศ์  ภามาศ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ สสอ.ดอนจาน 
๑๔ นางสาวสุดารัตน์ นามนิตย์ นักวิชาการสาธารณสุข สสอ.ดอนจาน 
๑๕ นางสาวภัคนันท์  เรื่องช่อ นักวิชาการสาธารณสุข สสอ.ดอนจาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
กําหนดการโครงการฝึกอบรม 

การพัฒนานักตรวจติดตามและประเมินยุทธศาสตร์สุขภาพระดับชุมชน (SAT ชุมชน) 
ในวันท่ี ๒ และ ๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๕ 

++++++++++++++++++++++++++ 
ภาคทฤษฎี วันท่ี ๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๕ 
 ๐๘.๓๐ น.   ลงทะเบียน 
 ๐๙.๐๐ – ๐๙.๑๕ น. พิธีเปิดการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ  

โดยนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดกาฬสินธุ์ 
 ๐๙.๑๕ – ๑๐.๓๐ นโยบายกลยุทธ์เพ่ือการสร้างระบบการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์สุขภาพเชิง 

พ้ืนท่ี แบบมีส่วนร่วม 
- นโยบายการพัฒนาระบบสุขภาพในพ้ืนท่ีของประเทศไทย 
- ยุทธศาสตร์สุขภาพจังหวัดกาฬสินธุ์ ท่ีชุมชนต้องรู้ เข้าใจ และมีส่วน

ร่วมในการขับเคลื่อน 
- บทบาทภาคประชาสังคมต่อการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์สุขภาพเชิงพ้ืนท่ี 
- เหลียวหลัง แลหน้า การจัดการสุขภาพในชุมชนบนฐานการมีส่วนร่วมท่ี

ยั่งยืน 
๑๐.๔๕ – ๑๒.๐๐ น. กระบวนการตรวจติดตาม และประเมินผลสุขภาพเชิงพ้ืนท่ี 
   -    ข้ันตอนการตรวจติดตามความก้าวหน้า และประเมินผลยุทธศาสตร์ 

     สุขภาพจังหวัดกาฬสินธุ์ 
- การกําหนดประเด็นการตรวจติดตามความก้าวหน้า และการประเมิน

สุขภาพในระดับชุมชน 
- การจัดทําเครื่องมือการตรวจติดตามความก้าวหน้า และการประเมินผล

สุขภาพในระดับชุมชน 
๑๓.๐๐ – ๑๔.๓๐ น. กระบวนการตรวจติดตาม และประเมินผลสุขภาพเชิงพ้ืนท่ี (ต่อ) 
      -    การจัดเก็บข้อมูล การค้นหาข้อเท็จจริง การวิเคราะห์สถานการณ์ 

     สุขภาพชุมชน และเทคนิคการตรวจติดตามความก้าวหน้า และการ 
     ประเมินผลสุขภาพในระดับชุมชน 
- การบริหารการตรวจติดตามความก้าวหน้า และการประเมินผลสุขภาพ

ในระดับชุมชนเชิงบูรณาการ โดยทีม SAT จังหวัด และ SAT ชุมชน 
- จรรยาบรรณ หน้าท่ี และความรับผิดชอบของ SAT ชุมชน 

๑๔.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. การจัดทํารายงานผลการตรวจติดตามความก้าวหน้าและการประเมินผล
สุขภาพในระดับชุมชน และการฝึกปฏิบัติ 
      -    มอบหมายภารกิจให้ทีมประเมิน ฝึกปฏิบัติตรวจติดตามความก้าวหน้า  
                                  และการประเมินผลสุขภาพในระดับชุมชนภาคสนามในพ้ืนท่ีอําเภอ 
                                  รับผิดชอบ และเตรียมการนําเสนอในการอบรมระยะท่ี ๒ ภาคสนาม  
                                  ในวันท่ี ๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๕ 

 
 
 
 



 
 
ภาคทฤษฎี วันท่ี ๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๕ 
 ๐๘.๓๐ น.  สรุปวันท่ีผ่านมา 
 ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. การปรับกระบวนทัศน์ทางความคิดการตรวจติดตาม และประเมิน 

ยุทธศาสตร์เชิงสร้างสรรค์ 
- การสร้างความเข้าใจร่วมกันในระบบบริหารยุทธศาสตร์การสาธารณสุข

จังหวัดกาฬสินธุ์ในบริบทการสร้างคุณค่าเพ่ิมแก่ประชาชน 
- กระบวนการบริหารยุทธศาสตร์ในมุมมองผู้ตรวจประเมินยุทธศาสตร์ 
- การให้พันธะสัญญาร่วมเพ่ือการปฏิรูปการดําเนินงานการตรวจประเมิน

ยุทธศาสตร์สู่การมุ่งเน้นยุทธศาสตร์เชิงสร้างสรรค์ 
- บทบาทผู้ตรวจติดตาม และการประเมินผลในการบริหารยุทธศาสตร์ 

กับการเป็นนักบริหารยุทธศาสตร์ และผู้นําการเปลี่ยนแปลงภาค
ประชาชน 

- การสร้างวิธีการคิดในมุมมองใหม่เพ่ือการประเมินยุทธศาสตร์ท่ียั่งยืน 
 ๑๓.๓๐ – ๑๖.๐๐ น. การนําเสนอความก้าวหน้าและการประเมินผลสุขภาพในระดับชุมชน  
       (รายอําเภอ) 
 ๑๖.๐๐ – ๑๗.๓๐ น. -    สรุปผลการดําเนินการ 
       -    มอบประกาศนียบัตร 
       -    ชี้แจงการดําเนินการครั้งต่อไป 
       -    ประเมินผลการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
  
 หมายเหตุ: กําหนดการอาจมีการปรับเปล่ียนได้ตามความเหมาะสม 
     


